
 

 

 
 

 

 
  

  

         Al Personale docente  

con contratto a tempo determinato 

 

Al DSGA 

 

All’Albo/ Sito Web/Atti 

 

 

OGGETTO: Informativa Ferie del personale docente con contratto a tempo determinato. 

  

 

     Il Dirigente Scolastico 

 

VISTA la disciplina delle ferie per i docenti a tempo determinato regolata dall’art. 35 del CCNL  

            2029/21; 

 

VISTA la Legge di Stabilità, 24 dicembre 2012 n. 228 all’art. 1 comma 54 che prevede, per il personale  

             docente, la fruizione delle ferie nei giorni di sospensione delle lezioni definiti dai Calendari  

             Scolastici Regionali ad esclusione di quelli destinati agli scrutini, agli Esami di Stato e alle altre  

             attività valutative, salva la facoltà di fruire di 6 giorni di ferie nei rimanenti periodi dell’anno; 

 

VISTA la deroga introdotta della Legge di Stabilità,  art. 1,  comma 55 che precisa che è consentita la  

             monetizzazione delle ferie “limitatamente alla differenza tra i giorni di ferie spettanti e quelli in  

             cui è consentito al personale di fruire delle ferie”. 

 

CONSIDERATO che la Corte di Cassazione con sentenza n. 16715/2024 ha affermato che “il docente a  

             termine non può perdere il diritto alla indennità sostitutiva delle ferie per il solo fatto di non  

             avere chiesto le ferie, se non dopo essere stato invitato dal datore di lavoro a goderne, con  

             espresso avviso della perdita, in caso diverso, del diritto alle ferie ed alla indennità  

             sostitutiva”; 

 

VISTO il Calendario Scolastico Regionale per l’a.s. 2024/25, che dispone, l’inizio ed il termine delle  

            Lezioni e la sospensione delle attività didattiche di tutte le scuole di ogni ordine e grado: 

 

 Data inizio lezioni 12 settembre 2024 – Data termine delle lezioni 7 giugno 2025; 

 Il giorno 2 novembre commemorazione dei defunti 

 Il 23 e 24 dicembre 2024, il 27 e 28 dicembre 2024, il 30 e 31 dicembre 2024 e dal 2 al 4 gennaio 

2025 per le Festività Natalizie; 

 I giorni 3 e 4 marzo 2025 per le festività di Carnevale; 

 Dal 17 aprile al 19 aprile e il 22 aprile 2025 per le festività Pasquali; 

 Il 26 aprile 2025 Ponte della Liberazione; 

 Il 2 e 3 maggio 2025 Ponte del 1° Maggio; 





 
 

 

 Santo Patrono. 
 

 

VISTA la Delibera del C.d.I. n. 13 del 05/09/2024; 

 

VISTA la nota Prot. n. 1904 del 10/01/2025 dell’USR Campania. 

 

INVITA 

 

 

Tutti i docenti a Tempo Determinato, ad esclusione di quanti hanno il contratto sino al 31 agosto, 

a produrre istanza di ferie dei giorni maturati e maturandi, durante i periodi di sospensione delle attività 

didattiche o anche nel periodo intercorrente tra la fine delle lezioni ed il 30 giugno, ad esclusione dei 

giorni previsti per gli scrutini, dei giorni delle prove scritte degli esami di Stato e degli altri impegni 

previsti dal Piano annuale delle attività. 

 

Si comunica che, in assenza di domanda volontaria, si incorre nella perdita del diritto alle ferie e 

all’indennità sostitutiva (differenza tra i giorni di ferie residuati dopo aver decurtato i periodi di 

sospensione stabiliti dai calendari regionali e periodo compreso tra il termine delle lezioni e il 30 

giugno). 

 
                                                                                                           Il Dirigente Scolastico 

 ANNA RITA CARRAFIELLO* 

 
                    *Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e sostituisce il documento cartaceo e la    
                      firma autografa 
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