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Al sito web dell’'lstituto

OGGETTO: CORSO DI FORMAZIONE DOCENTI SU PIATTAFORMA S.O.F.I.A
“ DIDATTICA PER COMPETENZE - UNITA DI APPRENDIMENTO E INNOVAZIONE

METODOLOGICA”. Identificativo Edizione 140598

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I CCNL Comparto Scuola ART.36: “La formazione costituisce una leva strategica
fondamentale per lo sviluppo professionale del personale. L'amministrazione e tenuta
a fornire strumenti, risorse e opportunita che garantiscano la formazione in servizio
................................................................. La formazione continua costituisce un
diritto ed un dovere per il personale scolastico in quanto funzionale alla piena
realizzazione e allo sviluppo della propria professionalita..................... , al fine di
evitare oneri di sostituzione del personale assente per partecipare ad attivita formative,
i corsidi formazione...........cccvvvvvvvvvninnnnns avvengono, di norma, durante l'orario di
servizio e in ogni caso fuori dell'orario di insegnamento........ Per il personale
docente, laformazione avviene in orario non coincidente con le ore destinate all'attivita
di insegnamento di cui all'art. 43 (Attivita dei docenti)”;

VISTO il D.P.R. n. 275/99 (Regolamento Autonomia delle Istituzioni Scolastiche);

VISTO il D.Lgs.n.165/01 art 23 comma 3: “il Dirigente scolastico di promuovere gli interventi per

assicurare la qualita dei processi formativi e la collaborazione delle risorse culturali,
professionali, sociali ed economiche del territorio”,

VISTO il comma 124 della Legge 107 del 2015 : “La formazione in servizio dei docenti
di ruolo e obbligatoria, permanente e strutturale”,
VISTO il Piano di Formazione d’Istituto per I'anno scolastico 2023/2024 approvato

all'unanimita dal Collegio dei docenti con delibera del n 475 del 04/09/2023
calendarizzato ad inizio anno scolastico 2024/2025

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa approvato con delibera del Collegio dei
docentin. 494 del 29/11/2023 e del Consiglio di Isitituto n. 25 del 30/11/2023
VISTO il progetto di formazione dal titolo “ DIDATTICA PER COMPETENZE - UNITA DI

APPRENDIMENTO E INNOVAZIONE METODOLOGICA organizzato da questo
istituto per tutti i docenti dell'istituto;

CONSIDERATA | la centralita dello studente nel processo educativo che implica un ripensamento
radicale delle pratiche didattiche, che devono essere piu flessibili, collaborative e in
grado di adattarsi ai bisogni specifici di ciascuno

CONSIDERATO | Trinteresse dei docenti dell’lstituzione scolastica per la realizzazione diun Corso
di formazione e aggiornamento sulle tematiche indicate nel progetto formativo, al
fine di essere promotori di esperienze educative che vadano oltre le singole
discipline, creando un ambiente favorevole allo sviluppo di ogni singolo studente,
tenendo conto delle diversita culturali, cognitive e sociali presenti in classe.






COMUNICA

L’avvio del Corso di Formazione dal titolo: “ DIDATTICA PER COMPETENZE - UNITA DI
APPRENDIMENTO E INNOVAZIONE METODOLOGICA” come da allegato programma.

Siribadisce che la frequenza al Corso di formazione , ai sensi del comma 124 legge 107/2015 e delle
delibere collegiali (Piano di formazione del personale anno scolastico 2023/2024) e
OBBLIGATORIA.

Le assenze agli incontri previsti dal suddetto percorso di formazione vanno adeguatamente
giustificate con certificazione medica (per motivi di salute) al fine di poter predisporre visita fiscale
o altra documentazione (per motivi personali e/o di famiglia).

La comunicazione dell’assenza per motivi personali e/o di famiglia va fatta con largo anticipo al
Dirigente scolastico. Nei casi di emergenza, 'assenza dovra comunque essere comunicata al pitl presto
per le vie brevi alla segreteria del personale e/o al Dirigente scolastico e successivamente
giustificata.

La richiesta sara conservata dalla segreteria, che annotera le assenze su un apposito registro. Le ore
dovranno essere recuperate in attivita di supporto all’organizzazione scolastica, ai colleghi o alla classe,
secondo un calendario concordato con il Dirigente Scolastico.

MODALITA’ DI ISCRIZIONE: Per iscriversi al corso cliccare su seguente link
https://sofia.istruzione.it/personale-scuola.html

accedere con SPID e per cercare il corso digitare il codice Identificativo Edizione 140598

LE ISCRIZIONI POSSONO ESSERE EFFETTUATE DAL 27/08/2024 AL 03/09/2024

Si allega Programma del Corso di Formazione dal Titolo: “ DIDATTICA PER COMPETENZE - UNITA
DI APPRENDIMENTO E INNOVAZIONE METODOLOGICA.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Anna Rita Carrafiello
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