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ALLEGATO B 


Al Dirigente Scolastico 
dell’ I I.I.S.S. “S. Caterina da Siena – Amendola
	[bookmark: _Hlk175658497]TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE ESPERTO INTERNO 
PERCORSI DI  ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE
	Punteggio
	Riferimento  
Pag. CV
	Punti attribuiti dal candidato
	Punti attribuiti dalla  commissione 

	A. Titoli culturali (SI VALUTA IL TITOLO PIU’ ALTO)

	A.1 Laurea vecchio ordinamento o magistrale    
	Si valuta una sola laurea  
 
	 10 
	
	
	

	A.2 Laurea triennale (in alternativa al punto A1) 
	Si valuta una sola laurea 
 
	 8
	
	
	

	A.3 Diploma  attinente al settore di pertinenza del presente avviso
	    
	 5   
	
	
	

	A.4 Conseguimento di certificazioni informatiche riconosciute: AICA, ECDL, AICA EUCIP, EIPASS, MICROSOFT IC3, ecc.
	    
	5
	
	
	

	A.5 Corsi di formazione, aggiornamento certificati attinenti  frequentati attinenti al settore di pertinenza del presente avviso  
	Punti 1  punto per ogni corso   
	Max 5 
	
	
	

	B. Titoli  specifici    

	B.1 Esperienza nell’ambito dei PON /FSE e POR in qualità di ESPERTO nel settore di pertinenza
(3  punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 15 punti )
	
	Max 15
	
	
	

	B.2 Esperienze  nell’ambito dei PON /FSE e POR in qualità di TUTOR nel settore di pertinenza
(2  punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 10 punti )
	
	Max 10
	
	
	

	B.3 Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso esperienze lavorative professionali) Punti 2 per ogni esperienza   
	
	Max 10
	
	
	

	TOTALE  
	55 PUNTI 
	
	
	









Luogo/  Data  _____________________/____/____/__________                     Firma______________________                                                                                                                           
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