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Oggetto: Corsi di formazione al fine di rafforzare le competenze dei docenti delle 

scuole tecniche e professionali sulla salute e sicurezza sul lavoro.  

Si segnala alle SS.LL., nell’ambito delle attività condivise dal Comitato istituito in virtù del Protocollo di Intesa 

firmato il 26 maggio 2022 tra il Ministero dell’istruzione e del merito, il Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali, l’Ispettorato Nazionale del Lavoro e l’Istituto Nazionale per l’Assicurazione contro gli Infortuni sul 

Lavoro, l’iniziativa in oggetto, promossa dai firmatari del Protocollo, al fine di rafforzare la consapevolezza e 

le competenze in materia di salute e sicurezza sul lavoro di studenti e docenti.  

In particolare, attraverso la collaborazione con INAIL si sta definendo l’erogazione, in presenza o a distanza 

in modalità sincrona e in parte asincrona, dell’aggiornamento triennale per i docenti formatori di almeno 24 

ore nelle seguenti: 

• aree tematiche di competenza (area normativa/giuridico/organizzativa; 

• area rischi tecnici/igienico/sanitari;  

• area relazioni/comunicazione, previste dal D.I. del 6 marzo 2013). 

 Tale formazione è rivolta esclusivamente ai docenti degli istituti tecnici e professionali su base volontaria. La 

scrivente individuerà, anche con la collaborazione del RSPP, nell’ambito della autonomia organizzativa, sulla 

base dei criteri definiti nel detto D.I., i docenti interessati, al fine di qualificarli come formatori in materia di 

salute e sicurezza sul lavoro.  

Tali docenti così selezionati, formati e qualificati riceveranno la formazione durante l’orario di servizio e 

comunque al di fuori dalle ore di lezione, e potranno accrescere le loro competenze in materia di salute e 

sicurezza, e metterle a disposizione della comunità scolastica, secondo le modalità organizzative che questa 

istituzione scolastica riterrà più opportune, al fine di rafforzare le competenze degli studenti e dei docenti 

tutor coinvolti nei Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento anche presso le strutture 

ospitanti.  

Pertanto, le SS.LL. sono invitate a manifestare il proprio interesse entro il 14 dicembre 2023 attraverso il 

seguente link https://forms.gle/VcAiHovrfTcEnGW39 , dovendo inviare entro il 15 dicembre 2023, all’USR 

Campania la richiesta di adesione all’iniziativa formativa con i nominativi dei docenti selezionati in materia 

di salute e sicurezza sul lavoro.  

Si segnala l’importanza dell’iniziativa che costituisce per i docenti e per tutta la comunità scolastica una valida 

occasione di formazione, confronto e arricchimento al fine di rafforzare le competenze in materia di salute e 

sicurezza sul lavoro.  

Si confida nella consueta e fattiva collaborazione. 

Distinti saluti  

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Anna Rita Carrafiello*  
 

 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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