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Albo online 

Amministrazione trasparente  

Al sito Web  

Agli atti 
                                                                                            

ALLEGATO B    

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo sociale europeo (FSE) - Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 
Azioni 10.2.2A e 10.6.6B - Avviso pubblico prot. AOOGAMBI/136505 del 9 ottobre 2024 “Percorsi per le competenze 
trasversali e l'orientamento (PCTO) all’estero” - Nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI/173845 del 29 
novembre 2024 - Codice Progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-250 - CUP F54D24001350007 

 

Titolo progetto:  PCTO per futuri professionisti europei – Modulo GLOBAL OPPORTUNITIES: LEARNING ABROAD 
Codice Progetto: 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-250 
CUP F54D24001350007 

 

CAPITOLATO TECNICO 
   

A  Partecipanti  n. 15 allievi  
n. 1 docente tutor scolastico e n.1 accompagnatore della scuola  

B  Destinazione  Malta 

D   Periodo  Periodo di 14 giorni  (2 settimane consecutive – per un totale di 60 ore in 

presenza ) con partenza a partire dall’otto marzo 2025.  Il progetto dovrà 

concludersi inderogabilmente entro e non oltre il 25 marzo 2025. 
E Viaggio e 

trasferimenti 

- Trasferimento A/R di n. 15 studenti e di n. 2 tutor da Salerno 

all’aeroporto di Napoli per Malta 

- Volo A/R linea/low cost da Napoli Malta 

-  tasse aeroportuali e internazionali, bagaglio a mano e bagaglio in stiva; 

- Trasferimento A/R di n. 15 studenti e di n. 2 tutor dall’aeroporto di arrivo 

alla sede della struttura ricettiva con bus in regola con le vigenti 

prescrizioni di legge 

 





      

 

2 
 

I Presentazione Progetto   L’offerente dovrà presentare una proposta progettuale da realizzare 
indicando contenuti e tempi di espletamento. Resta inteso che la suddetta 
proposta deve essere visionata e approvata dalla suddetta istituzione  

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Prof.ssa Anna Rita Carrafiello* 
 

*Documento informatico  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i  e norme collegate, il quale sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa 

 

 

F  Vitto/Alloggio - Sistemazione in hotel ben collegate con il centro della città, in ogni caso 

in zone che offrano buone garanzie per la sicurezza e l’incolumità 

personale; 

- Sistemazione degli allievi in camere-doppie, triple o quadruple e con i 

necessari requisiti di sicurezza, di efficienza igienica e benessere, servizi 

privati nelle camere, riscaldamento, acqua calda, pulizia giornaliera delle 

camere, etc.. 

Si richiedono camere singole per i docenti accompagnatori in hotel, tutte 

con servizi privati. 

Il trattamento richiesto è quello della pensione completa per la quale si 

dovranno fornire assicurazioni circa: 

✓ la varietà della dieta giornaliera che dovrà garantire l'apporto calorico 

adatto per ragazzi di età compresa tra i 16 ed i 18 anni; 

✓ dieta personalizzata per quanti soffrono di patologie particolari o 

allergie o intolleranze alimentari. 

✓ possibilità di pranzo al sacco solo per escursioni 

G  Aziende ospitanti Indicazione delle aziende ospitante con le quali la suddetta istituzione 

scolastica stipulerà opportuna convenzione da caricare in piattaforma.  

H  Attività di stage  Attività di stage presso aziende a scelta dell’offerente coerenti con gli 

indirizzi di studio dei partecipanti con sistemazione degli alunni a gruppi 

di massimo cinque studenti presso le diverse aziende, presso strutture 

coerenti con l’indirizzo di studio e/o in altri settori al fine di garantire 

l’acquisizione delle competenze trasversali e professionali.  Attestato di 

Stage rilasciato dall’azienda ospitante. Date le tempistiche viene data la 

possibilità di individuare aziende   affini che consentono l’acquisizione di 

competenze trasversali e la conoscenza del mercato di lavoro estero. 
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